
Departamento del Trabajo y Recursos Humanos  

Negociado de Estadísticas del Trabajo  

P O Box 195540 

San Juan, Puerto Rico 00919-5540  

¡Gracias! por tomar de su tiempo y realizar la Encuesta de Satisfacción 
del Negociado de Estadísticas del Trabajo.   

Nos será de gran ayuda conocer su opinión para mejorar los informes 
y el nuevo servicio de página web que aquí se producen.  

  

Toda la información que usted nos provea será utilizada única y 
exclusivamente para propósitos estadísticos. 

  

Si tiene alguna pregunta puede comunicarse al (787) 754-5300 
extensiones 3043, 3044 ó 3045. 

  

Favor de devolver el cuestionario cumplimentado al siguiente correo 
electrónico: labormarketpr@trabajo.pr.gov o vía facsímile al (787) 765-
4687. 

  

Muchas gracias por su cooperación. 

  

           Favor de marcar una sola contestación. 

  

    1. Género   M  ⃝       F  ⃝ 

  

    2. Edad 

  

⃝ menor de 18     ⃝ 19-24    ⃝ 25-39    ⃝ 40-64   ⃝ 65 o más 

 

  3. En estos momentos usted es:  
        

        ⃝ Educador/Adiestrador  

        ⃝ Empleador  

        ⃝ Gobierno (Est./Fed./Mun.)    
 

  Otro, especifique _____________________  

    4. ¿Con qué frecuencia utiliza nuestras estadísticas? 

  

     ⃝ Una vez cada 3 ó 4 meses     ⃝ Mensual 

 

     ⃝ 1 ó 2 veces al año                       ⃝ Trimestral 

  

5. ¿Cómo recibe las mismas? 

  

         ⃝ Correo Regular  ⃝ Correo Electrónico  ⃝ Internet 

  

         Otro, especifique_____________________________ 

  

6. Utiliza la información para: 

  

               ⃝ Buscar Empleo             ⃝ Políticas de Mercadeo 

               ⃝ Adiestramientos              ⃝ Estudios 

               ⃝ Negociaciones                 ⃝ Mercadeo de Producto 

               ⃝ Propuesta 

        Otros, especifique____________________________ 

  

7.  ¿Ha visitado la página WEB de Mercado Laboral? 

                      www.mercadolaboral.pr.gov 

         ⃝ Sí                              ⃝ No 

      ⃝ Desconocía que existe la página de Mercado 

Laboral. 

  

8. ¿Cómo evalúa el servicio recibido del Negociado de 
Estadísticas del Trabajo? 

 

                  ⃝ Excelente                        ⃝ Regular 

                  ⃝ Bueno                               ⃝ Pobre 

 

 

@mercadolaboraldtrh 

        ⃝ Buscador de Empleo  

        ⃝ Estudiante  

        ⃝ Planificador Mercado Laboral  

http://www.mercadolaboral.pr.gov
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10. ¿Cómo evalúa  las publicaciones que usted ha utilizado? 

          Publicación o Producto 

a. “Buniness Employment Dynamics”                                                                                 

b. Censo de Industrias Manufactureras  

c. Censo sobre Muertes por Lesiones y Enfermedades Ocupacionales                      

d. Composición Industrial por Municipio                                                                            

e. El Desempleo en los Jefes de Familia   

f. Empleo Asalariado No agrícola en Puerto Rico 

g. Empleo y Desempleo en los Jóvenes 

h. Empleo y Desempleo en Personas de 60 años o más  

i. Empleo y Desempleo en Puerto Rico 

j. Empleos y Salarios Cubiertos       

k. Encuesta Sobre Personas Unionadas   

l. Escolaridad en la Fuerza Obrera  

m. Estadísticas de Desempleo por Municipios  

n. Estadísticas de Empleo por Ocupación 

o. Estadísticas sobre Lesiones y Enfermedades Ocupacionales 

p. Índice de Precios al Consumidor de Puerto Rico     

q. Ocupaciones y Destrezas en Mayor Demanda        

r. Página WEB de Mercado Laboral           

s. Participación de la Mujer en la Fuerza Laboral        

t. Personas con Impedimentos en Puerto Rico    

u. Personas Fuera del Grupo Trabajador     

v. Proyecciones de Empleo                                                                                                                                                                                         

11. Recomendaciones o sugerencias: 

_______________________________________________________________________________________________________________________ 

_______________________________________________________________________________________________________________________ 


